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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

CONVENIO DE COORDIMACION QUE CELEERAN POR UNA PARTE EL
EJECUTIVDO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
COBERMACION, A QUIEM EM LD SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“COBERMACION® & TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE DERECHOS
HUMAMOS, POBLACIOM Y MIGRACION, REPRESENTADA POR SU
TITULAR ALEJANDRO DE JESUS ENCIMAS RODRIGUEZ ¥ LA COMISION
MACIOMAL PARA PREVEMIR ¥ ERRADICAR LA VIOLEMCIA CONTRA LAS
MUJERES. REPRESENTADA POR SU TITULAR MA FABIOLA ALANIS
SAMAMO, ¥ POR OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE ¥
SOBRERAMNO DE ! , REPRESENTAD = POR
GOBERNADOR DEL ESTADOD, . ASISTID
POR S E R f P, i

1EM X TITULAR DE LA INSTANCIA ESTATAL RESPONSABLE Y
RECEPTORA, ©l1 | I o, A QUIENES EN
LO SUCESIVD ¥ PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE IMSTRUMENTO SE
LES DENOMIMARA "EL COBIERNO DEL ESTADO", ¥ CUANDD ACTUEN
COMIUNTAMENTE COMD “LAS PARTES®, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

AMTECEDENTES

Que la Ley General de Accesn de las Mujeres a una Vida Libre de

S vialencia, regula en su Titulo 1l Madalidades de la Vielencla, Capitulo ¥

de la Vialencia Feminicida ¥ de la Alerta de Vielencia de Genero contra
las Mujeres, alerta de violencia de genera contra Ias_r_nterr:s. es de gran
trascendencia para dar cumplimiento & |la obligacidn constitucional y
canvencional del Estado mexicano de garantizar el derecho de las
mujeres 4 una vida libre de violencia, puestc que implica adoptar
politicas vy medidas especificas para prevenir, atender, sancionar y
erradicar la vislencia en su contra,

Que la declarataria de alerta de vielencia de género tiene come finalidad
detenerla y eradicarla, a través de acciones gubsrnamentales de
emergencia. conducidas por “COBERMACION" en el :Ei-l'.l"lltl'il.l.'l- federal y en
coordinacidn con las entidades federativas ¥ |08 municipios.

Do conformidad con lo antes oxpuesio, 8l Goblerne de Meéxico, las
entidades federativas ¢ los municipios roconocen la necesidad de actuar
para eliminar cantexlos do violoncla secial contra las mujeres en lodo ol
pals; por ello, estiman nocogario disponer de los medios lagales
materiales o su alcanco para coadyuvar en s prevencian y aveiitual
erradicaciéan dol fendmano, asl como on b promocian de los dorechos
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humanos de las mujeres en el Estado Libre y Soberano de Michoacan de

Ocampo

El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio
Fiscal 2020, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de
diciembre de 2019, sefala en el Anexo 13, “Erogaciones de los programas
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres", una asignacion presupuestal
para promover la atencién y prevencién de la violencia contra las
mujeres.

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los subsidios deben sujetarse a los
criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad
y temporalidad, para lo cual se debera, entre otros aspectos: i) identificar
con precision la poblacion objetivo; ii) incorporar mecanismos periodicos
de seguimiento, supervision y evaluacion; iii) prever la temporalidad en
su otorgamiento, y iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

De conformidad con los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH), los
subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las entidades
federativas se consideraran devengados a partir de la entrega de |os
recursos a dichos érdenes de gobierno. No obstante, deberan reintegrar
a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines
autorizados y aquellos que al cierre del ejercicio fiscal de que se trate, no

se hayan devengado.

De conformidad con el oficio “Formato 1. Solicitud de Subsidio” de fecha
28 de febrero de 2020, suscrito por Nurja Gabriela Hernandez Abarca en
su cardacter de Titular de la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo
ole las Mujeres Michoacanas, la entidad federativa solicito en tiempo y
3 forma a la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
i Spntra las Mujeres (CONAVIM) recursos federales para el acceso a los
Slibsidios destinados para el proyecto: AVG/ MICH/M2/SEIMUJERI,

e, mmz,.ﬁmao del cumplimiento en tiempo y forma de los requisitos
o’ “®halados en los Lineamientos para la obtencion y aplicacion de
Jgcursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las

. declaratorias de alerta de violencia de género contra las mujeres en
il estados y municipios, para el ejercicio fiscal 2020 en lo sucesivo
« « Myneamientos), el Comité de Evaluacion de Proyectos en lo sucesivo
(Comité) determiné viable el proyecto presentado, por lo que autorizé la
cantidad de $5 000,000.00 {Cinco millones de pesos 00/100 M.N.) para

la ejecucion del proyecto AVG/MICH/M2/SEIMUIER] Dicha situacion se

A.I/. 2del7
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notificé a la Entidad Federativa mediante el oficio CNPEVM/248-8, 2020
de fecha 27 de marzo de 2020.

La Entidad Federativa se compromete a concluir el proyecto aprobado
para el Ejercicio Fiscal 2020, debiéndose apegar a los nuevos planes y
Programas de Desarrollo que en su momento se publiquen.

Asi

_ “LAS PARTES" manifiestan formalizar el presente instrumento al

tenor de las siguientes:

DECLARACIONES

“GOBERNACION" declara que:

Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal
Centralizada, segin lo dispuesto por los articulos 90 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26 y 27 de la
Ley Organica de la Administracién Publica Federal y 1 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion en lo sucesivo

(RISEGOB).

De conformidad con el articulo 27 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, en el ambito de su competencia,
tiene a su cargo la responsabilidad de vigilar el cumplimiento de los
preceptos constitucionales por parte de las autoridades del pais,
especialmente en lo que se refiere a derechos humanos y la de
dictar las medidas necesarias para tal efecto, bajo mecanismos de
participacién y coordinacién de las autoridades, tanto de las
entidades federativas como de los municipios.

El Subsecretario de Derechos Humanos, Poblacién y Migracion,
Alejandro de Jesds Encinas Rodriguez tiene facultades para

suscribir el presente instrumento juridico de conformidad con los

articulos 2, Apartado A, fraccion Iy 6, fraccion IX del RISEGOB. =

La CONAVIM es un érgano administrativo desconcentrado de o
]

“GOBERNACION", de conformidad con los articulos 2, Apartado C,

fraccion V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el que se crea como
6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de®
Gobernacién, la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la,

Violencia contra las Mujeres, publicado en el DOF el 1 de junio deg,

20009.

™~
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La Comisionada Nacional, Ma Fabiola Alanis Sdmano cuenta con las
atribuciones para la suscripcion del presente Convenio, con
fundamento en los articulos 115, fraccién V y 151 del RISEGOB.

Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacion,
cuenta con los recursos econémicos suficientes en la partida
presupuestal 438011, relativa a Subsidios a Entidades Federativas y
Municipios, con nimero de constancia de suficiencia
presupuestaria 314711

Sefala como su domicilio el ubicado en la Calle Abraham Gonzdlez
48, Colonia Judrez, Demarcacion Territorial Cuauhtemoc, Caodigo
Postal 06600, Ciudad de México.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" declara que:

Con fundamento en los articulos 40, 41, primer parrafo, 42, fraccion

43 y 116 de la Constitucion Politica de _Om mmﬁmaom. Unidos
Mexicanos, asi como 11, 14 vy 15 de la Constituc Politica del
Estado Libre y Soberano de Michoacan de an_:_uo. es un Estado
libre y soberano en todo lo concerniente a su régimen interior y
forma parte integrante de la Federacion.

El Poder Ejecutivo del Estado conforma y constituye parte
integrante del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Michoacan
la Ocampo, cuyo ejercicio se deposita en el Gobernadol del
Estado, Silvano Aurecles Conejo, quien cuenta con capacidad para
obligarse en términos de lo prescrito en los articulos 47 y 60
fraccion XXIl de la Constitucion Politica del Estado Libre vy
Soberano de Michoacdn de Ocampo, y 3. 8 y 9 de la Ley Organic

do la Administracion Publica del Estado de Michoacan de Ocampo.

Asiste a la suscripcion del presente no:<m:.o de nooa__._mn on |

Titular de la Secretaria de Gobierno,

fundamento en los m&n:_g 62, 64 y €6 n_m _m

del Estade Libre y herano de Michoacan de Ocampo;
fraccicn 1, 14, 17 fraccion | y 18 Qm la Ley Organica de 1a
Administracion Pablica del Estado de Michoacan de Ocampo,

on 1,11 fraceiones XL, XV y XIX y 18 del Reglar
Administracion  Puablica Centralizada del Estado de

Michoacan de Ocampo.
A\/ = 4del?
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Asiste a la suscripcion del presente Convenio de nuaa_E_wn_n:

Thular de |8 Seoretana de Floanzas v Admonistracion, Carle
Maldangon Mensorn con fundaments en los ml._n_.___n_m- oy 132
de la Constitucion Palitica del Estade Lile y Loborang de
i | Ccampoy 2, 1, 12 fraccion |, 14, 17 Traccion |1y 19
—Enn.n_.. H_._ﬁ n_m la Ly Org L Adminmstracion Pl

LY, cin o Ocampo, ¥ § fraccion LT fraccion il y
KWy 39 n__m__ ymento interor de lo Adrministracion P
Canlrall#dy __"..“._-_ y i Michonsan de UEsmipd.

La Secretaria de igualdad Sustantlva y Desarrollo de las Mujeres
Michoacanas, forma parte integrante de la Administracian Poblica
Estatal dependiente del Poder Ejecutive del Estado, de
conformidad con lo dispusste en los articulos 62 y 66 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ccampa. A través de su Titular, Nuria Gabriela Hernandez Abarca,
asiste en la suscripcion del presente Convenio de Coordinacion, de
conformidad con los articules 9, T, 12 fraccidn |, 16, 17, fraccion £vii
nis y 34 bis de la Ley Orgdnica de la Administracion Publica del
Estado de Michoacdn de Ocampo, asi come en los articulos &
fraccicn XV, 11 fraccidn XVl y 207 del Reglamenta Interior de la
Administracién Pablica Cenlralizada del Estado de Michoacan de

Ceampo.

Cuenta con la capacidad econdmica presupuestal para que, de ser
gl caso, aporte recursos de forma complementaria al proyecto
materia del presente Convenio, en los lérminos de las
disposiciones administrativas y presupuestales.

Para los efectos del presente instrumento, tisne como domicilio 2
legal, el ubicado en Avenica Francisco [ Madero Pomente Mimera ™"

Exterior 61, Colonia Centro, Morelia, Codigo Postal 56000, Estado
de Michaaoan go Cheamp,

Iil. "LAS PARTES" declaran gque;

/

.
* s
T o’
r L]
o
2 [ ]
: .
LI |
¥ i
L LR

Reconocen en farma meciproca la personalidad con la que se'' @

ostentan y comparecen a la suscripcion de este Convenio de
Loordinacidn.

Y

bde 17
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lI.2. Es su voluntad conjuntar esfuerzos en sus respectivos ambitos de
gobierno, para impulsar y ejecutar acciones que tengan como eje
central prevenir y erradicar la violencia de género contra las
mujeres.

3.  Estan convencidas de la importancia de atender el fenémeno de la
violencia contra las mujeres y nifias en el Estado de Michoac _
Ocampo, para lo cual reconocen la utilidad de instrumentar
medidas de seguridad, prevencion y de justicia a quienes
incumplen la ley, particularmente la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia y la Ley por Una Vida Libre
de Violencia para las Mujeres en el Estado de Michoacan de

Ocampo.

4. Consideran como acciones para prevenir y erradicar la violencia de
género contra las mujeres la nte alidad: Diseno e

1 fransversdal en

(9§

genero gue
culturales y
hombres. a identificar la violencia, a no generarla y a den

5. Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los
Lineamientos.

I.6. Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-
2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 12 de julio

de 2019.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" sujetan su compromiso a la forma y
« ¥érminos que se establecen en las siguientes:

e CLAUSULAS

(R ]
PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacién tiene por
opjeto el otorgamiento de subsidios para el proyecto:
@O MICH/1A2/SEIMUIER], que permita dar cumplimiento a la
Dgclaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres del
EStado de Michoacan de Ocampo, Dicho proyecto se realizara de
conformidad con lo especificado en el Anexo Técnico que forma parte
del presente instrumento juridico, mismo que se realiza de acuerdo a lo
establecido en el Lineamiento Décimo Octavo de los Lineamientos, lo
m\ 1J 6del?
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que permitird vigilar sus avances, ejecucion y la correcta aplicacion de
los recursos otorgados.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. Para el cumplimiento del
objeto sefalado en la Cldusula anterior, “GOBERNACION" asignara la
cantidad de $5 000,000.00 (Cinco millones de pesos 00/100 M.N.),
para el proyecto: A

MICH/M2/SEIMUIERI.

Los recursos ﬂmama_mm se radicardn a "EL oOm_mmzo DEL ESTADO", a
través de su 5 ia de Finanzas y Administracion en la cuenta
bancaria Eca:nwzm especifica que mtm:cqo Emsm_jm:ﬁm_ de
conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, y la que se identifica con los siguientes datos:

Namero de plaza: 16
CLABE: 0624]
Cuenta Bancaria:
Banco: Banci

5 A., Institucion de Banca Muitiple, Afirme

A nombre de: Secretaria de Finanzas y Administracio

del ._W..u_iu:__J de Michoacan

Nombre del proyecto: AVC/MICH/M2/SEIMUJER]

Es un requisito indispensable para la transferencia de los recursos que
“EL GOBIERNO DEL ESTADO" haya remitido a “GOBERNACION" |a factura
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) prevista en el lineamiento
Décimo sexto de los Lineamientos.

Una vez que “GOBERNACION” haya transferido los recursos a “EL

GOBIERNO DEL ESTADO", este debera emitir a través de la Seciatana de

Finanzas y Administracion la factura complemento CFDI en formato PDF e«

y XML. ’ e

[ ]

. a

Para “GOBERNACION”, la radicacion de los recursos federales genera los ”,

momentos contables del gasto devengado, ejercido y pagado, en u

términos del articulo 4 de la Ley Ceneral de nozﬁmc___ama o

Cubernamental. Por su parte, "EL GOBIERNO DEL ESTADO" debera * e

registrar en su contabilidad, de acuerdo con las disposiciones juridicas 3

federales aplicables, los recursos federales recibidos y rendir informes * *
de su aplicacion en su Cuenta Publica, con independencia de los que. H
sobre el particular deban rendirse por conducto de "GOBERNACION". " s

Los recursos que el Comité asigne a las entidades federativas se %
encuentran sujetos a la disponibilidad de los mismos en términos del

—

7del7
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Presupuesto de Egresos de la Federacion 2020, por lo que
“GOBERNACION" no sera responsable por el retraso en la transferencia o
la cancelacion de los recursos, derivado de disposiciones administrativas
presupuestarias ajenas a “GOBERNACION". El Comité, comunicard
oportunamente a las entidades federativas cualquier eventualidad
relacionada con la ministracion de los recursos.

“GOBERNACION" serd ajena a los procedimientos de adjudicacion,
contratacion, orden de pago y/o facturacién que lleven a cabo las
entidades federativas para la ejecucion de los proyectos aprobados, por
lo que éstas se comprometen a sacar a “GOBERNACION" de cualquier
controversia que en su caso derive de estas contrataciones.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de los UﬁimﬁOm
en los Lineamientos, para la realizacién del objeto del presente Convenio
de Coordinacién, “LAS PARTES" se comprometen a lo siguiente:

a. Revisar conjuntamente el o los informes bimestrales que se
presenten respecto del avance del proyecto
AVG/MICH/M2/SEIMUJERI.

b. Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas,
respecto a la utilizacion de los recursos aportados por el Gobierno
de México, asi como de la planeacion y asistencia técnica aportada
por el gobierno estatal.

c. Apegarse a lo establecido en la LFPRH, su Reglamento y demas
legislacion aplicable en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION". Ademads de los previstos

«en los Lineamientos, “GOBERNACION”, a través de la CONAVIM, se

Qs 4

dbliga a:

[ ]

" a. Otorgar los recursos publicos federales por concepto de subsidios

objeto del presente Convenio de Coordinacion, para la ejecucion
del proyecto a que se refieren las CLAUSULAS PRIMERA vy
SEGUNDA, dentro de los treinta dias naturales siguientes después
de haber suscrito el Convenio de Coordinacién correspondiente, y
habiéndose concluido los tramites administrativos
correspondientes.

" b. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica
Federal y en los demds informes sobre el ejercicio del gasto
publico, a efecto de informar sobre la aplicacion de los subsidios
otorgados en el marco del presente instrumento.

L Bdel?7
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¢. Informar sobre los resultados obtenidos con la aplicacion de los
recursos presupuestarios federales que se proporcionaran en el
marco de este instrumento.

d. Si el seguimiento al proyecto aprobado es susceptible de
realizarse a través de visitas de seguimiento: Realizar las visitas de
seguimiento en sitio, las cuales deberdn ser atendidas por “EL
GOBIERNO DEL ESTADO".

QUINTA. COMPROMISOS DE “EL GOBIERNO DEL ESTADO". Ademads de
los previstos en los Lineamientos: “EL GOBIERNO DEL ESTADO" se
compromete a:
a. Destinar por conducto de la Secrefora  de Finanzas oy
Adminstracion,  los  recursos  asignado via  subsidio
exclusivamente para los fines previstos en la CLAUSULA PRIMERA
y en el Anexo Técnico del presente Convenio de Coordinacion.

b. Erogar el recurso federal de conformidad con lo establecido en el
Anexo Técnico, a mas tardar el 31 de diciembre de 2020.

¢. Iniciar las acciones para dar cumplimiento al proyecto en un plazo
no mayor a 15 dias naturales, contados a partir de la fecha que se
realizo el depdsito de los recursos federales en la cuenta bancaria
establecida en la CLAUSULA SEGUNDA del presente Convenio de
Coordinacion.

d. Realizar por conducto de [z Secretaria de lgualdad Sustantiva y
Desarrollo de las Mujeres Michoacanas encargada de las acciones,
contrataciones y adquisiciones necesarias para la consecucion de
los fines del proyecto, en estricto apego a la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las Mismas y a la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, a
sus respectivos reglamentos y la normatividad aplicable en la
materia.

e. Requerir con la oportunidad debida a las instancias federales,
estatales o municipales que correspondan, la asesoria técnica,.
autorizaciones o permisos que resulten necesarios para la
realizacion de las funciones derivadas del proyecto previsto en’
este instrumento. 2

f. Garantizar que el proyecto que sera financiado con los recursoss
federales a los que se refiere el presente Convenio dess
Coordinacion, cuente con la documentacion legal y administrativa,
que resulte necesaria para su ejecucion, asi como de la'*
autenticidad de la misma.

g. Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa yes
comprobatoria de las erogaciones cubiertas con los recursos z
presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de

9del7
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subsidios; realizar los registros correspondientes en la contabilidad
y en la Cuenta Publica local, conforme sean devengados y
ejercidos los recursos, y dar cumplimiento a las disposiciones
federales aplicables respecto de la administracién de los mismos.
Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la
ejecucion y comprobacién del proyecto financiado con los
recursos otorgados objeto del presente instrumento.

Garantizar que el personal encargado de ejecutar el proyecto
acrediten su experiencia y capacitacion en materia de derechos
humanos, perspectiva de género y en los temas de proyecto a
desarrollar.

Entregar bimestralmente por conducto de la persona Titular de

5 [|er s

Sacrataria de lgualdad Sustantiva y Desarrollo de ias IVidjed
Michoacanss a “GOBERNACION” a través de la CONAVIM, la
relacion detallada sobre las erogaciones del gasto y el avance del
proyecto con su debido soporte documental. Estos informes
deberan entregarse dentro de los diez dias naturales siguientes a
la conclusion de cada bimestre.

Entregar los comprobantes de la ejecucion del subsidio para la
rendicion de cuentas, en términos de lo previsto en los
Lineamientos.

En términos de los Lineamientos, presentar a “GOBERNACION", a
més tardar el 15 de enero de 2021, un Acta de cierre, firmada por 2
Titular de la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las
Mujeres Michoacanas y por el Titular de la Secrelaria de Finanzas y
Administracion en la que se incluya los datos generales, objetivo y
descripcion del proyecto; los antecedentes de la ejecucién del
mismo; los principales compromisos establecidos entre las partes
que suscriben el Convenio de Coordinacion, y el reporte de las
acciones administrativas que la entidad federativa ha llevado a
cabo al 31 de diciembre de 2020 para la correcta ejecucion de los
recursos otorgados, y demds documentos y requisitos que se
establecen en el inciso o) del Lineamiento Trigésimo Primero, de
los Lineamientos.

Una vez que se cumplan los objetivos del proyecto, debera
generarse un registro puntual de las acciones que se realizan a
partir del mismo con el fin de que con dichos datos se puedan
generar indicadores de proceso, resultados y/o de impacto, los
cuales seran publicados mensualmente en la pagina de internet
gue para ese efecto se habilite,

Cumplir y observar en todo momento las disposiciones de la
LFPRH y su Reglamento, el Decreto de Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, y demas legislacion
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aplicable a la materia, asi como en el Anexo Técnico
correspondiente.

SEXTA. ENLACES. Las o los servidores publicos que fungirdn como
enlaces entre “LAS PARTES" seran, por "EL GOBIERNO _um_. ESTADO" la
persona que fue designada mediante el oficio SEIMUJER/DT/ 084 2020
de fecha 28 de ?quo de 2020 signado por ._._E_m_, am staria de

_w.,,_.,:_ Sust ta vy Desarro  de las Mujel vy ﬁon
.Omenz>n_oz= _m persona que fue ammﬁ:mam Hma_m:ﬂm m_ oficio
CNPEVM/249-6/2020 de fecha 27 de marzo de 2020 signado por la

4::_2 de la noi_mmo: Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres. A través de las personas enlaces se efectuaran todas
las comunicaciones derivadas de la operacion del presente Convenio de
Coordinacion. Ademds, seran las o los responsables internos de las
actividades encomendadas.

Para efectos del sequimiento y evaluacién, “LAS PARTES" acuerdan que
las y/o los responsables podrdn a su vez, designar a los funcionarios o
personal del nivel jerdrquico inmediato inferior, para que los asistan en

las funciones encomendadas.

SEPTIMA. INFORME DE RESULTADOS. “EL GOBIERNO DEL mmq>uo._ Uoﬂ
conducto de la Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrolio de las
Mujeres Michoacanas informara a “GOBERNACION” a través am la
CONAVIM, con su debido soporte documental, dentro de los diez dias
naturales siguientes a la conclusién de cada bimestre, a partir de la
fecha del depdsito del recurso al que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA
del presente Convenio de Coordinacion, los avances de la ejecucion del
proyecto y del subsidio, en los cuales se debera reportar el avance en el
cumplimiento de objetivos y, en su caso, los resultados de las acciones
que lleve a cabo de conformidad con este instrumento y el i inciso f), del
lineamiento Trigésimo Primero, de los Lineamientos.

OCTAVA. APLICACION DE LOS RECURSOS, Los recursos federales que se

entregaran a “EL GOBIERNO DEL ESTADO" en los términos del presente?
instrumento y su Anexo Técnico, no pierden su caracter federal, por lo

gue su administracion, compromiso, devengo, Em:mnmna?.
comprobacién, pago, ejercicio y contabilizacién, deberé realizarse des
conformidad con las disposiciones contenidas en la legislacion federal
vigente. \

Los rendimientos financieros que se obtengan en la cuenta productiva a*
la .ncm_ se transferira el subsidio en el Ejercicio Fiscal 2020, deberan ser
reintegrados a la Tesoreria de la Federacion dentro de los 15 dias

Ndel?
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naturales siguientes a la conclusién del cierre del ejercicio fiscal en
términos de los Lineamientos.

NOVENA. RESPONSABILIDAD DEL RESGUARDO DE LA
DOCUMENTACION. El resguardo y conservacion de la documentacion
original que sirvié para justificar y comprobar la aplicacion de los
recursos a que se refiere el presente Convenio de Coordinacién, estara

nmﬁoo.m..m_.ooﬂmzzoUm_.mm._.bco..m :.mﬁ..,mn_m_;u_,,__;_._._...h_”__.:ﬂ.h._____“_

lqualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas.

En el caso de "GOBERNACION”, la documentacion original que debera
conservar y que estard bajo su resguardo es la que sefalan los
lineamientos Sexto, Décimo cuarto, Décimo quinto, Décimo sexto,
Trigésimo primero, inciso o) y Cuadragésimo de los Lineamientos.

DECIMA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que “EL GOBIERNO
DEL ESTADO" no erogue los recursos federales asignados, los recursos
remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de
2020 deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacién como lo

disponen los Lineamientos.

El reintegro a la Tesoreria de la Federacién de los recursos se debera
realizar conforme a las disposiciones legales federales aplicables, siendo
responsabilidad de “EL GOBIERNO DEL ESTADO" dar aviso por escrito y
solicitar a “"GOBERNACION” la linea de captura para realizar el reintegro
correspondiente. Una vez que “GOBERNACION” otorgue la linea de
captura a la entidad, esta debera remitir a la CONAVIM copia de la

documentacion comprobatoria del reintegro realizado.

Asimismo, “EL GOBIERNO DEL ESTADO" estara obligado a reintegrar a la
Tesoreria de la Federacién aquellos recursos que no sean aplicados a los

fines para los que le fueron autorizados.

-

DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL. El personal comisionado,
céntratado, designado o utilizado por cada una de “LAS PARTES® para la
instrumentacién, ejecucién y operacion de este Convenio de
Coordinacién y/o de los instrumentos que del mismo se deriven,
¢&ntinuara bajo la direccién y dependencia de la parte a la que se
encuentre adscrito, por lo que en ningun caso y bajo ningun motivo, la
contraparte podra ser considerada como patrén sustituto o solidario, por
tanto “LAS PARTES" se liberan reciprocamente de cualquier
ri$ponsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de
seguridad social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara a
suscitarse, en lo que respecta a su respectivo personal.
()
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DECIMA SEGUNDA. SANCIONES POR EL INCUMPLIMIENTO. Para el caso
de que “GOBERNACION” detecte algun incumplimiento o varios en el
ejercicio de los recursos, como lo prevé el lineamiento Trigésimo Tercero
de los Lineamientos, procederd a dar por terminado el presente
Convenio de Coordinacion y ordenara al “EL GOBIERNO DEL ESTADO" la
restitucion total de los recursos y sus rendimientos financieros a la
Tesoreria de la Federacion.

Lo anterior sin perjuicio de que la CONAVIM haga del conocimiento del o
los incumplimientos a los 6rganos fiscalizadores para los efectos legales

conducentes.

DECIMA TERCERA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacion de
los recursos federales a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA del

presente instrumento correspondera a “GOBERNACION", a la Secretaria \
de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcion Publicay ala
Auditoria Superior de la Federacion, conforme a las atribuciones que les
confieren la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, la Ley de
Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion y demas
disposiciones aplicables, sin perjuicio de las acciones de control,
vigilancia y evaluacién que, en coordinacion con la Secretaria de la
Funcion Publica, realice la Secretaria de Contraloria de “EL GOBIERNO

DEL ESTADO".

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de
afectaciones a la Hacienda Publica Federal en que incurran los
servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los
particulares que intervengan en la administracién, ejercicio o aplicacion
de los recursos publicos a que se refiere este instrumento, seran
sancionadas en los términos de la legislacion aplicable. -
: o
DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Queds ;
expresamente pactado que “LAS PARTES" no tendran responsabilidade
por los dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de*

caso fortuito o fuerza mayor, por lo que una vez que desaparezcan lag 5
causas que suscitaron la interrupcién en la ejecucion del proyecto, she .”.
reanudaran las tareas pactadas. " ’
L ] ]

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES O ADICIONES. El Emmm:nm ..”
Convenio de Coordinacién podra adicionarse o modificarse en cualquiey o
tiempo durante su vigencia de comun acuerdo entre “LAS PARTES"**
mediante los convenios modificatorios correspondientes que formaran %

parte integrante del presente instrumento, y surtiran efectos a partir de
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la fecha de suscripcion de los mismos, los cuales deberén ser publicados
en el Diario Oficial de la Federacién en un plazo de 60 dias habiles a

partir de su suscripcion.

DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de
Coordinacion podra darse por terminado cuando se presente alguno de

los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre
que no existan obligaciones pendientes de cumplir por “LAS
PARTES" y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros que procedan.

b. En caso de que no se subsanen las inconsistencias que haya
detectado la CONAVIM en los informes que presente “EL
GOBIERNO DEL ESTADO".

Para tales efectos se levantara una minuta en que se hagan constar las
circunstancias especificas que: i) se presenten y establezcan los
términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen
los responsables del resguardo y conservacion de la documentacion
justificativa y comprobatoria que se haya generado hasta ese momento,
y iii) se senale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y

rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA SEPTIMA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion
entrara en vigor a partir del dia de su firma y hasta el 31 de diciembre de
2020. Lo anterior, no exime a “EL GOBIERNO DEL ESTADO" de presentar
la comprobacién de los gastos efectuados y reintegrar los recursos
remanentes y/o no aplicados a los fines para los que fueron autorizados,
junto con los rendimientos financieros correspondientes o, en su caso,
las cargas financieras que se hubiesen generado.
(R}

DEEIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” estdn
de ecuerdo en que el presente instrumento es producto de la buena fe,
erv #azén de lo cual los conflictos que llegasen a presentarse por cuanto
hagg a su interpretacion, formalizacién y cumplimiento, seran resueltos
dé pnutuo acuerdo.

unm_z_» NOVENA. TRANSPARENCIA. “LAS PARTES" Se comprometen a
cumplir con las disposiciones que establece la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley Federal de
Pransparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

14 de 17
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Asimismo a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente
Convenio de Coordinacién, y “LAS PARTES" llegaren a tener acceso a
datos personales cuya responsabilidad recaiga en la otra Parte, por este
medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales tinicamente para
efectos del desarrollo del Convenio; (ii) abstenerse de tratar los datos
personales para finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii)
implementar las medidas de seguridad conforme a la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los >
Particulares, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica, sus Reglamentos y las demas disposiciones aplicables; (iv)
guardar confidencialidad respecto de los datos personales tratados; (v)
suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado
el Convenio de Coordinacion y (vi) abstenerse de transferir los datos _\

personales.

En caso de que alguna de "LAS PARTES" llegare a tener conocimiento de (
datos personales diversos a los sefalados en el parrafo anterior, que
obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las
disposiciones que sobre los mismos establece la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley ﬁ
Ceneral de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, seglin sea el
caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de
tales datos personales, deben abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo

de tratamiento sobre los mismos. \

VIGESIMA. DIFUSION Y DIVULGACION. Este Convenio de nooaamn_%.

se publicara en el Diario Oficial Federacion y en el Periodico Oficial ;__.. 4
Cobiermo del Estado de Michoacian de Ocampo, ¥ entrard en vigor a LF
partir de la fecha de su suscripcion. . ¢
(L]

“LAS PARTES" acuerdan que en la publicidad y difusion del programa sg i
debera incluir la siguiente leyenda; “Este programa es publico, ajeno ¢* . ”...
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos ¢

los establecidos en el programa”, de conformidad con lo establecido ed’ e
el articulo 29, fraccién IlI, inciso a) del Presupuesto de Egresos de la o
Federacion 2020. e
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De igual manera, debera sefalarse en forma expresa e identica, en la
comunicacién y divulgacion que se realice, la participacion y apoyo del
Gobierno de México a través de “"GOBERNACION".

VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. "LAS PARTES" acuerdan que
cualquier comunicacion o notificacién que se deba efectuar con motivo
del presente instrumento sera realizada en los domicilios senalados en el
capitulo de DECLARACIONES. Cualquier cambio de domicilio que "LAS
PARTES" efectien en lo sucesivo, lo deberan notificar por escrito y en
forma indubitable a la otra parte, por lo menos con diez dias de
anticipacion.

Leido por “LAS PARTES" y enteradas del contenido y alcance legal de sus
clausulas, lo firman en cuatro ejemplares en la Ciudad de México, a 24 d2
sto de 2020

e\ L

POR “GOBERNACION* POR “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

EL SUBSECRETARIO DE DERECHOS El GOBERNADOR
HUMANOS, POBLACION Y
MIGRACION
ALEJAND ] SILVANO AUREOLES2ONEI(
RODRICUEZ

LA COMISIONADA NACIONAL PARA EL SECRETARIO DE GOBIERNO
*PREVENIR Y ERRADICAR LA

—— —

VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES e
. ; E |
 — 5_\_”*
L D \_.\ :
“f ~A7] |
MA FABIOLA ALANiS SAMANO CARLOS HERRERA TELLO
e
L

La presenie hoja de lirmas lorma parte del Convenio de Coordinaclén para el otorgamiento del subsidio para la
realizacién del proyecto "AVG/MICH/M2/SEIMUIER)" que celebran por una parte, el Ejecutivo Federal por conducto
de 13 Secrelaria de Gobernacion, a través de la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacion y Migracidn y por la
otra parte. el Gobierno del Estade Libre y Soberano de Michoacdn de Ocampo, el cual fue dictaminado por la Unidad
General de Asuntos Juridices de la Secrelaria de Gobernacion, a traviés de la Direccidn Ceneral Adjunta de Contratos y
Convenios, mediante oficio UGAJ/DCCCC/DCACC/ ' /2020,
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POR “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

EL SECRETARIO DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

LA SECRETARIA DE IGUALDAD
SUSTAMTIVA Y DESARROLLO Dt

LAS MUJERES MICHOACANAS \
TITULAR DE LA INSTANCIA
mm.__nb..__ﬂ__:.mmmﬁ_om,,_.m‘..,mwu,_\.

RECEPTORA

.-
" ‘
= ..

L

]
- a
¢

L ]

[N ] -

* )

av L] .

La presente hoja de firmas forma parte del Convenlo de Coordinacién para el otorgamiento del subsidio _um:tw.

realizacién del proyecto “AVG/MICH/M2/SEIMUJERT" que celebran por una parte, el Ejecutivo Federal "f?. .

conducto de la Secretaria de Gobernacldn, a través de la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacion'y %

Migracién y por la otra parte, ol Coblarno def Estado Libre y Soberano de Michoacdn de 0.9..3_“_9 el _n__a_ fue

dictaminado por la Unidad General de Asunlos Juridicos de la Secretaria de Gobernacién, a través dega ‘s

Direccién General Adjunta de Contratos y Convenlos, mediante oficlo UGAJ/DGCCC/DGACC/ * /2020 ®
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Anexo Técnico

Acciones de coadyuvancia para las declaratorias de alerta de violencla de género contra las mujeres
en estados y municipios. para el efercicio liscal 2020

Entidad federativa
J

[ Estado Libre y Soberano de Michoacdn de Ocampo

a) Nombre del proyecto

—

[ AVC / MICH / M2 / SEIMUJER]

b) Modalidad de acceso al subsidio

e derechos humanos de as |

Disefio e implementacion de una estrategia educativa transversal en materia
s culturales y ensefe a

mujeres y perspectiva de género que lenga como objetivo transformar los patrone
las nifas, nifios, adolescentes, mujeres ¥ (..

¢) Fecha en que la entidad federativa solicita el subsidlo
J

[ 28 de febrero del 2020

d) Instancia Estatal Responsable
]

[ Secretaria de Iqualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas

[ Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres Michoacanas

¢) Instancia Estatal Receptora I_

f) Mento aprobado:
|

{7$5.000.000.00 (Cinco millones de pesos 00/100 M.N)

g) Apertacién estatal.
representa en la totalidad dela inversién. Sl la aportacién fuera en especie, describir dicha aportacion

[ Nozplica

h) Fecha de iniclo del proyecto

£n ¢l momento eon que se cuente con los recursos presupuestarios en la cuenta bancaria preductiva del

estado de Michoacdn de Ocampo. -

del 31 de diciembre de 2020 .

I) Fecha estimada de conclusion que no exceda
11 ge diciembre de 2020 \.:_

o

) Deseripeién del proyecto

| medida de seguridad, de prevencion o de Justicla, o blen la

de la Ley Ceneral de Acceso de las Muleres a una Vida Libre de Violencla, a la cual contribul
[}

Proyecto.
"
i

Resolutivo Sequndo de la DAYCM,

SEGUNDO Con fundamentn en los articulo 22,23, lraceldn 11, y 26 de la Loy General de Acceso, asi coma LT
BIS, fraceitn | de su Reglamento, el gobieme del estada de Michoacdn y las goblermos mu ipales
menclonedos en el paialo que antecede, on el ambito de sus respectivas competencias, deberan
stoplar las sccioney que Lean necesarlds para ejecutar las medidas de seguiidad, prevencion y justicla
Qui ¢ enunciun o continuacion y lodes aquellas que se requietan parg garantizar a las mujeres y nifas
qut ¢ encuentian bajo su jursdicelan, ol derecha a vivie una vida hbre de violencla Lay maedidas que aqui
e esl atlas, no eacluyentes. a las propuestas por el grupo de trabajo en su

1de 18

En caso de aportar recursos economicos, sefialar el monto y el porcentaje que

propuesta contenida englgs

conclusiones del Informe del grupo de trabajo a la que hace referencla el articulo 37 del Reglammnto
rd el

-

L]
[
;
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Anexo Técnico

Acciones de coadyuvancia paia las

dec orias de alerta de

viglencia de género contra las miyeres
en estados y municiplos, para el sjercicio
fiscal 2020

informe y a las que surjan a partir de la implementacidn de las mismas o de las necesidades que se
presenten,

Medida de prevencion 2

2. Establecer un programa unico de capacitacién, sensibilizacion, formacién y profesionalizacién en
materia de derechos humanos de las mujeres para las y los servidores plblicos del gobierno del estado de
Michoacdn, que prevea un adecuade mecanismo de evaluacion de resultados.

La estrategia deberd ser permanente, continua, obligatoria y focalizada particularmente a las personas
vinculadas a los servicios de salud y atencién a victimas, asi como aquellas encargadas de la procurac iony
administracién de justicia, con el apoyo de instituciones y personas especializadas en la materia. Se
sugiere que la capacitacién prevea una evaluacién de las condiciones de vida de |as y los servidores
plblicos para eliminar la violencia de género desde su entorno primario.

Esta medida debera contemplar el fortalecimiento de las herramientas juridicas tedrico-practicas de
juezas y jueces en materia de perspectiva de género y derechos humanos.

Medida de prevencion 3

3. Establecer e impulsar una cultura de no violencia contra las mujeres en el sector educativo publico y
privado. Para ello, se deberd disefar una estrategia de educacion en derechos humanos de las mujeres y
perspectiva de género que busque la transformacién de patrones culturales y la prevencion de violencia
mediante la identificacion, abstencion y denuncia,

También, se debera capacitar con herramientas tedricas y practicas al personal de los centros educativos
publicos y privades, para detectar oportunamente casos de nifias o adolescentes gue se encuentren en
una situacian de violencia y denunciarlos ante las instancias correspondientes,

Medida de prevencion 4

4, Generar campanas permanentes, de alcance estatal disuasivas, reeducativas e integrales, encaminadas
a la prevencion de |a violencia de género a nivel estatal, municipal y comunitario, con el fin de dar a
conocer a la sociedad en general los derechos de las nifias y mujeres, primordialmente el derecha a una

vida libre de violencia. Entre las medidas a adoptar se suglere:

v) Crear una campana de comunicacién para generar conciencia social, inhibir Iz violencia contra las

mujeres y promoverla cultura de respeto e igualdad;
vii) Desarrollar programas para la reeducacién de hombres generadores de violencia, y

Octava conclusién del Informe del grupo de trabajo conformado para atender la Solicitud de Alerta de
Género contra las mujeres en el estado de Michoacan.

Disefiar una estrategia educativa transversal en materia de derechos humanos de las mujeres y
perspé:tiva de género que tenga como objetivo transfarmar los patrones culturales y ensefie a las nifias,
nifios y #dolescentes, entre otras cosas, a identificar la violencia, a no generarla y a denunciarla.

*Perspertiva de génera; Atendiendo a lo sefialado por el articulo 10 inciso ¢) de la CEDAW.

.
il. Objetivo General

Implggrgentar estrategias tendientes a la reeducacion, transformacion de patrones de conducta y
establegimiento de esquemas eficlentes respecto de la prevencion, atencién y sancién diligentemente de
la violencia en contra de las mujeres.

[
' .._x. Objetivos especificos, actividades, Indlcadores y medios de verlficacién

[ Objetivas especificos Actividades Indicadares Medios de verificacién
“_ va_.aw_ @l Modelo de | 1.1. Disefiar la logistica de A, Documento  que
a Escuela para Hombres | implementacién del contenga | i i
; ga las evidencias
o.w:a_m,aoz.m de | Modelo de la Escuela M”Hmaﬂ .o”_m_ st de de la implementacion
Violencla, de forma | para Hombres n_w....mwﬂ%m 3 m_.om___m nnﬂ_wm Itinerante del Modelo de
_:_:E_m_zma en 4 | Ceneradares do di E _,.. n L la Escuela para Hombres
municipios n_n._ Estado, a | Viclencia, en los 4 pHaclam. Generadores de
saber: Morelia, Uruapan, | municipios _ (Morelia, Violencla en los
2de 28 P /
CZ D
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viglenzia deé género con

on eslados y municipios, para o ejercicio

fiscal 2020

Zitacuaro y Patzcuaro.

Uruapan, Ziticuaro Y
patzcuaro) en donde se
establecerd su
itinerancia.

municipios
seleccionados,

1.2. Realizar un analisis
de los factores que
propician la violencia de
género contra las
mujeres  en los 4
municipios  senalados,
con la finalidad de que
sean  atendidos  de
manera prioritaria.

Nimero total de factores
que propician la
violencia de género
contra las mujeres en los
4 municipios
determinados.

1.3, Difundir entre los
Institutos Municipales de
las Mujeres, el Modelo
de la Escuela para
Hombres  Generadores
de Violencia, de modo
gue se realice |3
implementacion de
acuerdo a los factores
detectados (impresiones
5 millares).

Numero total de
Institutos Municipales de
las Mujeres en donde se
difundio el Modelo de la
Escuela,

1.4, Capacitar a las
autoridades que
corresponda (policia
municipal, cabildo, IMM
y Ministerios Publicos),
de los 4 municipios, de
acuerdo al Modelo de la
Escuela para Hombres

Numero total de
autoridades capacitadas.

correspondientes en la
implementacion de las
Escuelas, de acuerdo al

Generadores de

Violencia.

15. Acompafar a las | Namero total de
autoridades sesiones de

acompanamiento  para
autoridades, en la
implementacién de la
Escuela,

modelo generado.

21 Elaborar la ;

metodologla del ,

Programa de K

Reconocimiento,

Educacién y m

Empoderamiento de 7 A,  Documento o

Embajadoras Lideres N el de contenga el Programa Mc

Juveniles, en el cual se Rpariados AUe | poconocimiento

4 confarmen la e

2. Cenerar un Programa | Incentive la propuesta y o Ak Educacion @y
de Reconocimiento, | reconocimiento do metodologis elaborada. Empoderamiento  ede
Educacion y | acclones en henaliclo de Embajadoras Lideres
Empoderamlents de | sus  comunidades  y Juveniles. L
Embajadolas Lideres | zonas de  orgen para B. Metodalogia ._?
Juveniles, preveni 'y erradicor la selecclon de propuestas.

violencia y empoderar a
olras mujeres jovenes.

C, Evidenclas de la
capacitacidn realizada,

2.2, Disedar y lanzar la
convocalona Estatal
pata  aquellas  jovenes
que quieran paiticipar en
el Programa, & traves
una _ propuesla  de

3de28

Hiimero total de
elemaontos grdlicas
ulllizados para ¢l disefo
de la convacatoria.

ang W
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Actiones de coadyuvancia para las
declaratenas de aterta de

wviglencia de género contra las mueres
en estados y municipios. para of ejercicio

fiscal 2020
implementar ol | acercamiento necesario | municipios con los gue | contenga el Programa de
programa de Duelo. | con los & municipios | se realizé el | Duelo, Pérdida ¥
pérdida y | seleccionados gue | acercamiento, Fortalecimiento de la
Fortalecimiento de la | tienen Declaratoria de Denuncia de la violencia
Denuncia de la Violencia | Alerta de Viclencia de de género, asl como las
de Género. Género  contra  las evidencias de la

Mujeres DAVGM implementacién.

(Uruapan, Morelia,

Patzcuaro, Zitdcuaro,

Lézaro  Cardenas y

Maravatio).

4.2, Disefar y desarrollar ;

el n_oa_md__mq de Duelo, Zc&m«o total Mm

pérdida y | paranstion e

Fortalecimiento de |la noam:n_a:_ 5 Hus

Denuncia de la Violencia Mw:m_m:mm 6l Riogesma

isefado.

de Génaro.

4.3, Cenerar la
vinculacion con  la
Fiscalia GCeneral del
Estado para la
implementacién del

Pragrama, asi como con
dependencias
relacionadas.

Mumero total de mesas
de trabaje llevadas a
cabo para la vinculacién
del Programa con la
Fiscalia.

convocatoria

4.4, Elaborar el | Namero total de fechas
calendario de | establecidas para la
jimplementacion del | implementacion del
Programa. programa.
4.5, Desarrollar y lanzar la

Numero total de

seleccionados que
tienen Declaratoria de
Alerta de Violencia de

comunitaria para | personas a las que se les
participar en el | convocd.

Programa.

46. Implementar el

programa en los 6

municiplos Numero total de

personas asistentes por
municipio establecido.

Cénero contra las

Mujeres DAVGM. )

5.1 Generar el

acercamlento  con 6

escuclas (planteles

CONALEP  Morelia |, A.  Documente  que

Morella 1l,  Zitdcuaro, contenga el Programa de
WVS-NMM«M“OMHRR_ o.”._ Patzcuaro, Uruapan y | Numero latal de | Educacion para la
ora la. familia;, madres Apalzingdn) oscuelas con las que se | familia, madres y nmm_ﬁ
_um_ dice w _. i ~< perteneclentes a | generd el acercamiento. | en el contexto escBar,
m.uho_m. —.ﬂ_.om anh.auw_“ municipios que tlenen bajo el Modelo de
o Fonile: Ciltiia - 4% Declaratorla de Alerta de Familia, Cultura de PRz y
Doz y Habiidedes Socio | Violencla  de - Cénero Habilidades sgclo
Emacisiates: | Sace: 08 contra  las  Mujeres Emocionales  para la

7 DAVCGM, prevencion o ¥

HM_H”MMH: d _w ml.w. Ceparar la | Numero total de mesas | erradicacion  de  la
vialendis. vinculacién  con  la | llevadas a cabe para la | violencla; asi como las

Secrelarfa de Educacién | vinculacién del | evidenclas de la

del Estado para la | Programa con la | Implementacion.

implementacion del | Secretaria de Educacion

| Programa. | Publica, ===,

5.3. Disenar, desarrollar e | Humero total de

Sde 28
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Anexo Técnico

Acciones de coadyuvancia para las

i Lar

wiolencia de género conlra las mujeres
en eilados y municipios, para el gjercicio

liscal 2020

imprimir el Programa de
Educacion para la
familia, madres y padres
en el contexto escolar,
bajo el modelo de
familia, cultura de paz y

contenidos que integren
el disefio del Programa.

socio
emocionales para
y erradicar la
violencia.
5.4. Elaborar el
calendario de
implementacién del | Numero total de fechas
programa en | establecidas para la
colaboracién  con  la | implementacion del

Secretaria de Educacion
del Estado y las escuelas

programa,

participantes.
55 Convocar a las NOmera total de padres
madres y padres de

familia a participar en el
pragrama educativo.

y madres participantes
inscritos en el programa.

56. Implementar el
programa.

Nimero total de padres
y madres participantes
asistentes al programa.

6. Establecer el

Programa de Madres
Solteras,

descultyrizacién de la
violencis hacia  su

empoderamiento.

Profesienalizacion  del
funcionariado y piloto en
la comypidad.

erar d 1 Numero total de
_m..._. U.E.._:m.w _mmm:o are contenidos que integren
imprimir del programa | programa e

de profesionalizacién del
funcionariado  en la

profesionalizacion  del
funcionariado en la

atencion . Y atencion
empoderamiento de empoderamiento n_w
Madres " .ma:mam‘ Madres Solteras,
n_.m m....:_n.: 3___nmn_o,_.. qe ls desculturalizacion de la
violencia ,_.__ma_m U violencia hacia  su
empoderamiento, empoderamiento,

6.2, Definir y mw_mﬂnmo:m* Namero total de
al q,r_:nﬁ_.._m:mna_ 4 personas  seleccionadas
profesionalizar bajo el Data srofesionaliiar,
Programa.

6.3, Elaborar el

calendario de | NUmero total de fechas

implementacién de |la
profesionalizacién  del
Programa para realizar la
convocatoria pertinente,

establecidas para realizar
la convocatoria
pertinente.

6.4, Implementar
profaesionalizacién
Programa.

Numero total de
personas asistentes a la
profesionalizacion.

65  Implementar el
plloto del programa en
una comunidad dentro

de los municipios de
Uruapan, Moralia,
Pitzeuaro, Zitdcuaro,
Lézaro Céardenas,

Maravatio y Apalzingdn
que tienen Declaratorla
de Alerta de Violencia de
Cénero conlra las
Mujeres DAVCM,

Numero total de
comunidades en donde
se implementd el piloto.

A.  Documento  que
contenga el Programa de
profesionalizacion  del
funcionariade en la

atencion y
empoderamiento de
Madres Solteras; asi

como las evidencias de
la implementacién de la
profesionalizacidén, y las

evidencias de
implementacién del
piloto.

7. Cenerar un Protocolo

7.1. Convocar a una mesa

Numero total de mesas

A.  Documento  que

6do 28
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Arciones de cosdyuvancia para las

declaratorias de alerla de

wiglencia de género conlra las mujeres
on eslados y municipias, para el efercicio

Fiscal 2020

sequridad, integridad y
desarrcllo de mujeres
que  viven  violencia
vinculada al fenémeno
de adicciones y a la
situacion de narcotrafico
en el Estado.

dependencias y oficinas
de gobierno relacionadas
y/o que cuenten con
informacién derivada de
zonas, poblacicnes vy
perfiles de mujeres que
viven sltuaciones de
violencia relacionada al
fendmeno de las
adicciones y a la
situacidn de narcotrdfico
en el Estado,

Numero total de
dependencias
participantes en  las
mesas de trabajo.

Numero total de
categorias de
informacién con las que
cuentan las

dependencias
identificadas.

8.2. Elaborar el protocolo

para salvaguardar la
seguridad,  integridad,
extraccion y puesta a
salvo, asi come
desarrollo de mujeres
que viven violencia
vinculada al fenomeno

de adicciones y a la

Numero total de
procesos establecidos en
&l Protocalo.

situacién de

narcotrafico.

B.3. Realizar un piloto de

operatividad del

protocolo con la | Nimero total de pilotos
participacion de | llevados a cabo.
dependencias y oficinas

de gobierno

relacionadas.

8.4, Realizar un pilote de
utilizacién del protocolo
con un grupo de mujeres
victimas de viclencia
relacionada al fendmeno
de la adiccidn y a la
situacion de
narcotréfico.

Numero total de
personas  participantes
en el pilato.

seguridad, integridad y
desarrollo de mujeres

que viven violencia
vinculada al fenémeno
de adicciones y a la

situacion de narcotrafico

en el Estado.
B. Evidencias de la
implementacion del

pilote de operatividad

del protocaolo, con
participacion de
dependencias y oficinas
de gobierno.

C. Evidencias de |la
implementa del

piloto de utilizacién del
protocolo con un grupo
de mujeres victimas de
violencia relacionada al
fendmeno de la adiccion
y a la situacién de
narcotrafico.

9, DisMar e Instituir un
Protgcolo Gnico para la

atencion del
hostiggniento, acoso y
viclead®a  sexual  en
escuel®s  privadas ¥
c:_cn:omn_uumu.

]

L]

E

‘.

]

9.), Generar mesas de
trabajo con las
autoridades educativas
en funcién de establecer
ol funcionamiento,
poblacién objetive y las
personas que
intervendran como
auxlliares,

Numero total de mesas
de trabajo llevadas a
cabo,

9.2, Disenar y elaborar el
Protacolo unico para la
atencién del
hostigamlento, acoso y
violencla  sexual en
escuelas  primarlas
universidades,

Numero tolal de
procesos que contenga
el Protacolo disenado.

9.3, Estoblecer talleres
de sensibilizacion sobre
el Protocolo elaborado
en las siquientes
escuelas: Universidad
Tecnoldgica de Morelia
{uTMm),

Universidad Intercultural

Numero total de talleres
llevados a cabo.

A. Documento  que
contenga el Protocolo
unico para la atencion
del hostigamiento, acoso
y violencia sexual en

escuelas privadas; asl
como la  evidencia
documental sobre su

construccion
institucional por medio
de minutas.
B. Evidencias de la

capacitacion  realizada
con respecta al
Protocolo, al grupo
designado como

formadores,

Bde28




"Version digiel de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 26

Lunes 2 de Noviembre de 2020. 5a. Secc.

PERIODICO OFICIAL

Aneno Téenlco
Acclones de coadyuvancla para 1as
declaratorias de aleita de
violencia de género conll

&% mujeres

en eitados y municipios, para el ejercicio

fiscal 2020

Indigena de Michoacdn
(UlIM),  Facultad  de
Odontologla de  la
Universidad Michoacana
de San Nicolas de
Hidalgo (UMSNH),
Universidad Virtual del
Estado de Michoacdn
[UNIVIM) e Instituto
Tecnolégico Nacional de
México, Campus Morelia
(ITNM-CAMPUS

MORELIA).
0.4, Capacitar a un grupo | Nuemero
de servidoras y | servidoras y servidores

servidores publicos gque
se  designen  como
formadores para la
réplica continua  en
territorio del Protocolo

total de

publicos capacitados
como formadores, que
se encargardn de [a
réplica continua en
territorio del Protocolo
generado.

generado.

10. Realizar un anilisis
situacional respecto de
las violaciones a los
derechos humanos de
las personas LGBTI+ en
funcién de establecer
mecanismos  eficientes
de proteccion y
atencitn.

situacional
estado que guardan los
derechos humanos de la
comunidad LCBTI+ en el
Estado de Michoacén.

Numero total de
hallazgos detectados en
el analisis situacional.

]

10.2. Analizar y | Numerc total de

sistermatizar los | apartados en los que se

hallazgos detectados. sistematizo la
infarmacion.

10.3. Elaborar e imprimir
un Protocolo para la
SEIMUJER respecto de la
atencién con enfoque
diferenciado ¥
perspectiva de genero
de mujeres en el
espectro  LCBTI+  en
sjtuacion de violencia.

Numero total de
procesos gque contenga
el Protocalo,

Numero total de
ejemplares impresos.

10.4. Sacializar el
Protacolo entre las y los
servidores publicos de la
secrotarfa, encargados
de atender a mujeres
pertenccientes a la
comunidad LGBTI+ en
situacion dao violencla,

Numero total de
servidoras y servidores
plblicos de la Secretaria
capacitados en el
Protocolo,

A, Documento  que
contenga el Protocolo
para la SEIMUJER
respecte de la atencion
con enfoque
diferenciado y
perspectiva de género
de mujeres en el
espectro LCBTI+  en
situacién de violencia,
asi como la evidencla
documental sobre su
construccion

institucional por medio
de minutas.

B. Evidencias de la

capacitacién  realizada
con respecto al
Protocolo. M
*
4
o

e

Jv. Conjunto de pasos para desarrollar ol proyeclo (Metodologia)

1. Seadoptarén acuerdos pertinentes y su cumplimiento,

2. Serealizaran andlisis criticos y contextuales, de corte juridico,

5. Se recopllara la Informacién necesaria para establecer los
metodologlas o programas establecidos.

"Para desarrollar cada objelivo espocifico se llavardn a cabo rouniones de trabajo ¢
instituciones invelucradas; para Identificar las especificaclonas pertinentes.

De acuerdo a la propuesta y sus diversas necesidades, se buscard el disefo e Implementacién de _oﬂ .
programas, protocalos o metodeloglas requerldas la sigulente

saciolégica y antropaldgico. .
contenidos de los Protocolos, las

e |
on las n___,__na,._ﬂ

9 de 28 -



"Version digiel de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PERIODICO OFICIAL

Lunes 2 de Noviembre de 2020. 5a. Secc.

PAGINA 27

. Caberimn peagrifica y poblsgitn banaficlaria

Cabverlurd duimogrifcs
Hombes da e ferikariag

Estatad

Maidlia,

CHidrRsar, Lizana

Cirderas y Marsvalia
HEulducidn du
T i

H PO BC kA g
hombres

S ercorsa
saividors poblices U
nperadonns koo

Tipa do poblacion que e
abmnds

§n ol cnzn de mivmnder n

ot baoide dar moudesas, LEE
perte b va dngide paes une
TP T E R FET]
adunedn de yuirarabibdanT

Fininas i
sinincerd iy

6 Adufm mapoies
Clindigaraik
CMbEgranties vl

1o g ceclan
[Jadrermaal Eanias
[l Ciimilia ki
A

[ICan dhe mpacdsd
HILETI+
CIwiaidres [l de
fperrilla

Usuaties do drogas

Anatringen, Uruspan,
PatzciGErD,

Caupn etarin 0 3% nhoy
77 a 1h aficm

H2 a7 afns

HE o Ml anon

E%0a 59 anns

EIBD afing on sdeianio

s siluadiin oo calle

PN limass o
wcloreia

[AF sl do
welimes
ClPrvadas dé b
b

CICee IEALPE jjisd]

o, ficteren sstratigheos

ALRor

Tipo de paricipeck

Sangrriicl di 8 iguridid Publica Mirkoasan
"

I, Rraparcions mfcemacion.
1. Azampafiar on sl procrka de Fnlarrailacidn del
EROYECED Y LONLIF 00N 1) SlomEntns nars Ly

L] Lisalsyd]
b Aypuedain e b MuniCidios oslabbecking pam | 1 Sonchaesar can In Paciilanian d espaziog para la
%a imptementacian dn ins programan. Seriphorbitt e on.

L Colibordcklsy e2% Mok da frabse §

i Flscaks Coraral dal E4lato deslgnasiin e pemoeal pam oA
# L3 3 R R |
. LR 5% | L. Colborai e#n 1@ Gegdementicon  de
. -mu.nﬂhn.l.r_rnncﬂha__._._._nl._ Fatarin Frogiama dn Rducacdn pana s lasdis,
e e i aidies on ¢l conteds eweim
T
" Wil idenliNeacién de daga y e alicattio
'3
. iH Ahage Pladign de pleeieenty_____|

Falla b invlids fvor Banfo o dliis i deperafonnian

HApumeanpy gie ahais cinntn 1w irsda sonsiellie,
dagdidi

wepicd  lin nadeddadey de w

mailpipsgisn pae b impleraeelaian e lan
dvatads aclivhlided § progiemad pae dddigal un |

10 e 28 R ]




"Version digiel de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 28

Lunes 2 de Noviembre de 2020. 5a. Secc.

Aneio Técnlco
Acciones de coadyuvancla para las
declaratorias de alerla de

violencia de género contra las mujeres
on estadot y municipios, para el gjercicio
fiscal 2020

beneficio de la sociedad y como parte del
cumplimento estatal con la DAVGM.

Diferencias con la coordinacion de agendas

Reuniones de trabajo donde se puedan establecer
al menos 3 fechas tentativas para las reuniones de
trabajo y el calendario de los programas a seguir
como parte del cumplimento estatal con la
DAVCM,

Diferencias con los horarios de las personas
seleccionadas para participar en programas
presenciales.

Reuniones de trabajo donde se puedan establecer
diversas opciones de horarios y lugar de las
personas seleccionadas sin afectar sus labores
profesionales y personales.

Diferencias en la Coordinacién interinstitucional

Reuniones de trabaje donde se pueda sensib izar,

explicar y acercar las necesidades de su
participacion ~a  través de los  enlaces
correspondientes  para  la  facilidad de

implementacién de las diversas actividades y
programas por realizar en beneficio de la sociedad
y como parte del cumplimento estatal con la

DAVCM.

Inseguridad de los escenarios establecidos para las
implementaciones de programas y
prafesionalizacion.

Solicitar a las dependencias correspondientes
escenarios y garantias de seguridad para todas las
personas gue asisten a  programas de
profesionalizacién.

vill. Cronograma de Actividades

Actividades

Mes 1
Agosto

Mes 2 Mes3 Mes 4 Mes 5

Septiembre | Octubre | Noviembre

1. Disenar la logistica de implementacion del | @
Modele de la Escuela para Hombres
Generadores de Violencia, en los 4 municipios
(Morelia, Uruapan, Zitdcuaro y patzcuaro) en

o | O a

donde se establecerd su itinerancia.

1.2, Realizar un analisis de los factores que | [
propician la violencia de género contra las
mujeres en los 4 municipios sefialados, con la
finalidad de que sean atendidos de manera
prioritaria.

1.3 Difundir entre Ios Institutos Municipales de | [
las Mujeres, el Modelo de la Escucla para
Hombres Generadores de Violencla, de modo
que se realice la implementacion de acuerdo a
los factores detectados (Improsiones 5
millares).

14, Capacitar a las autoridades que | [4
corresponda (policla municipal, cabllide, IMM y
Ministerios Publicos), de los 4 municiplos, de
acuerdo al Modelo de la Escuela para Hombres
_Ceneradores de Violencla.

aea

15, Acompahar a las  auloridades | [)
correspondientes en la implementaclén de las
Escuelas, de acuerdo al modelo generado.

2.1. Elaborar la metodologia del Programa de | [J
Reconocimiento, Educacién ¥
Empederamiento de Embajadoras Lideres
Juveniles, en el cual se incentive la propuesta y

reconocimiento de acciones en beneficio de

Nide2s8

PERIODICO OFICIAL
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Anexo Téenico

Acciones do coadyuvancia para las
declaratonas de alerla de

viglencia de génaro conira las mujeres
on ostades y municipios, para el ejercicio
fisgcsl 2020

contra las Mujeres DAVGM.

5.2. Generar la vinculacion con la Secretaria de
Educacion del Estado para la implementacion
del Programa.

5.3. Disenar, desarrollar e imprimir el Programa
de Educacién para la familia, madres y padres
en el contexto escolar, bajo el modelo de
familia, cultura de paz y habilidades socio
emocionales para prevenir y erradicar la

violencia.

5.4, Elaborar el calendario de implementacion
del programa en calaboracién con la Secretaria
de Educacion del Estado y las escuelas
participantes.

5.5. Convocar a las madres y padres de familia
a participar en el programa educativo.

5.6. Implementar el programa.

"]=E

6. Disenar, desarrollar e imprimir del
programa  de  profesionalizacion  del
funcionariado en la atencion y
empoderamiento  de  Madres Solteras,
desculturalizacion de la violencia hacia su

o=

ez by

o0

empoderamiento.
6.2. Definir y seleccionar al funcionariade a

profesionalizar bajo el Programa.
6.3, Elaborar el calendario de implementacion
de la profesionalizacién del Programa para
realizar la convocataria pertinente.

a

6.4. Implementar la profesionalizacién del

Programa.

6.5. Implementar el piloto del programa en una
comunidad dentro de los municipios de
Uruapan, Morelia, patzcuaro, Zitdcuaro, Lazaro
Cardenas, Maravatio y Apatzingan que tienen
Declaratoria de Alerta de Violencia de Genero
contra las Mujeres DAVCM.

7.). Convocar a una mesa de trabajo para
identificar los principales escenarios, riesgos y
crisic a los que se enfrentan las mujeres
funcionarias, derivados y relacionados con su
trabajo de atencién a situaciones y escenarios
de violencia.

7.2, Identificar recursos actuales que proveen y
con que cuentan en las dependenclas y el
Estado para salvaguardar el cuidado, seguridad
y talida de las funcionarias en caso critico.

7.3. Identificar y establecer un plan de
emergencia ante situaciones que pongan en
riesqo a las funcionarias y servidoras pablicas.

8

7.4. Elaborar e imprimic un Prolocolo
ciudadano de segwidad y autocuidado de
funcionarias y servidoras publicas que trabajan
| y atlenden casos de violencia,

7.5. Faciitar y profesionalizar en el
conocimiento y uso del Protocolo de seguridad
y autocuidade de funcionarias y servidoras
plblicas que trabajan y atienden casos de
violencia.

7.6. Replicar el Protocolo generado con
funcionarias y servidoras publicas de las
siguientes dos Instituciones: Secretaria de

Igualdad Sustantiva y Desarrolio de las Mujeres

8
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Ansxo Técnlco

Acciones de coadyuvancia para las
declaratorias de alerla de

viclencia de géneio contra las muj
en wilados y municipios, pars ¢l ejercicio
fiscal 2020

[ situacién de violencia.

.

k) Perfil y experiencia que debera acreditar la o las persona(s) fisicas o morales que realizaran el proyecto,

distintas a aquellas que sean personas servidoras publicas;

1. Tipo de perfil requerido:

Consultor

Capacitador

Proveedor

ii. Areas de especializacién requerida:

Area de especializacion Afos de experlencia minima Crado o nivel de
requerida especializacion
Derecho penal 3 afos Maestria
Cienclas juridicas 5 afos Doctorado
Perspectiva de género 2 afios Diplomado
Derechos humanos 3 afios Diplomado |
Sisternatizacion de datos 2 afios Certificacion

iii. Competencias requeridas:

de la violencia contra las mujeres, resiliencia, trabajo de

Implementaciones de estrategias de prevencion
adicciones y delincuencia organizada, estrategias

equipo, sensibilizacion en temas de drogas,
transversales para transformar patrones culturales.

iv. Labores a realizar:
Analisis situacional respecto de las violaciones a los derechos humanos de las personas LGBTI, diseno y

elaboracion de: Protocolo Unico para la atencién del hostigamiento, acoso y violencia sexual en escuelas
privadas y universidades, Protocolo Alvi para atender oportunamente y dar seguimiento a mujeres que
han contactado los numetos de emergencia para solicitar apoyo a situaciones o escenarios de violencia,
Protocolo para salvaguardar la seguridad, integridad y desarrollo de mujeres gue viven violencia vinculada
al fenémeno de adicciones y a la situacion de narcotrafico en el Estado, Protocolo ciudadano de seguridad
y autocuidado para mujeres servidoras publicas que trabajan o atienden temas de viclencia de género.
Programa de Madres Solteras, desculturalizacion de la violencia hacia su empoderamiento. Programa de
Educacién para la familia, madres y padres en el contexto escolar, bajo el Modelo de Familia, Cultura de
Paz y Habilidades Socio Emocionales. Programa de Duelo, Pérdida y Fortalecimiento de la Denuncia de la
Violencia de Género. programa de profesionalizacién sobre el Modelo de atencién y acompanamiergo
para facilitar la expresién y denuncia de la violencia, respecto de la poblacién con discapacidad (vistal,
auditiva y matriz) y no hablantes del espafiol. Modelo de Atencidn y Acompafiamienta Psico emocional e
Institucional para Nifias, Nifios y Adolescentes en situacién de orfandad, como victimas indirectas cel
feminicidio. Intervencién callejera en materia de prevencion de la violencia contra las mujeres. u"om;_ju
de Reconocimiento, Educacién y Empoderamiente de Embajadoras Lideres Juveniles. Desarrollo de
estrategias en Célula de Reaccidn Inmediata, continuar la labor realizada con el Modelo de la Escuela pgJa
Hombres Generadores de Violencla, en 4 municiplos del Estado, v |

1). Proyecclén de costo del proyecto

Cronograma de actlvidades y gasto.

®a

)

Mes

Conceplo de
gasto

Diciemb
re

Noviemb
e

Actlvidades Agost | Septiemb | Octubr

0 e e

Monto

Disefar la |1
de

1.
logistica

Replicar el

Modelo de la a

= ) O

[l

15 de 28

$650,000.00
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Anexo Técnico

Acclones do cosdyuvancia para las

declaratoras de alerta

de

vislencia de género contra las mujeres

fiscal 2030

Hombres
Generadores de
| Violencia. |
1.5. Acompaiiar
a las
autoridades
correspondient
es en la
implementacio
n de las
Escuelas, de
acuerdo al
modelo
generado.

estados y municipios, para o ejeicicio

2\, Elaborar la
metodologia
del Programa
de
Reconocimient
o, Educacion y
Empoderamien
to de
Embajadoras
Lideres
Juveniles, en el
cual 5@
incentive la
propuesta y
recanocimiento
de acciones en
beneficio  de
sUS
comunidades ¥
zonas de origen
para prevenir y
erradicar la
violencia y
empoderar  a
otras mujeres
Jjovenes,

2.2. Diseflar y
lanzar la
convocatoria
Estatal para
aquellas
jovenes  que
quieran
participar en el
Programa, a
través una
propuesta  de
camblo ¥
accién para la
prevencién y
erradicacién de
la violencia, y
empoderamien
to de otras
mujeres
jovenes,

2.5, Analizar las

2. Generar un
Programa  de
Reconocimient
o, Educacién ¥
Empoderamien
to de
Embajadoras
Lideres
Juveniles,

propuestas

]

$420,000.00
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recibidas, para
su seleccion y
futura
capacitacion en
el Programa.

2.4, Capacitar a
las jovenes
seleccionada
en materia de
identificacion,
prevencion y
erradicacion de
la violencia
contra las
mujeres,
técnicas y
recursos de
empoderamien
to, asl como en
un taller de
sorotidad para
las integrartes
del Programa.
2.5. Distribuir el
Programa a las
jovenes
capacitadas,
para la réplica
en suUs
comunidades y
zonas de origen
{impresion 5
millares).

3. Disenar,
desarrollar @
imprimir el
Modelo de
Atencién y
Acompanamien
to Psico
emocional e
Institucional

para Nifas,
Niflos & Y
Adolescentes
en situagign de
orfandaa. ¢

3.2, pdlnir y
seleccionar  al
E:n_.g..n__ 'do a
profesiogagzar
bajo el Medelo
generado.

1.3, Es®ecer
las fechas de
implementacio
n de la
prolesionalizacl
6n con base en
el Modelo.

3.4. Llevar a

cabo la

3, Diseflar vy
establecer el
Modelo de
Atencién y
Acompafiamien
to Psico
emocional @
Institucional
para Nidas,
Nifios y
Adolescentes
en situacidn de
orfandad, como
victimas
indirectas  del
feminicidio,

[

o

5
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profesionalizaci
4n del modelo.

3.5
Implementar
un piloto del
Modelo de
Atencidn y
Acompafamien
to Psico
emocional e
Institucional
para Nifas,
Nifos y
Adolescenles
en situacion de
orfandad,
coma victimas
indirectas del
feminicidio.

4.1. Realizar el
acercamiento
necesario con
los B
municipios
seleccionados
que tienen
Declaratoria de
Alerta de
Vielencia de
GCénero contra
las Mujeres
DAVCM
{Uruapan,
Morelia,
Patzcuaro,
Zitacuaro,
Léazaro
Cardenas y
Maravatio).

4.2, Disefiar ¥
desarrollar el
Programa  de
Duelo, Pérdida
y
Fortalecimiento
de la Denuncia
de la Violencla
de Cenero,

4.5 Cenerar la
vinculaclén con
la Fisculia
Ceneral del
Estado para la
implementacio
n del Programa,
asl como  con
dependencias

telacionadas,
4.4, Elaborar el
calendario  de
implementacio
n del Programa

4, Delinear @
implementar el
Programa  de
puelo, Pérdida
¥
Fortalecimiento
de la Denuncia
de la Violencia
de Cénero.

[]

§540,000.00
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4.5. Desarrollar
y lanzar la
convocatoria
comunitaria
para participar
en el Programa.

4.6.
Implementar el
pregrama  en
los 6
municipios
seleccionados
que tienen
Declaratoria de
Alerta de
Violencia de
Género contra
las Mujeres
DAVCM.

5.). Generar el
acescamiento
con & escuelas
(planteles
COMALEP
Morelia I,
Morelia I,
Zitacuaro,
Patzcuaro,
Uruapan y
Apatzingan)
pertenecientes
a municipios
que tienen
Declaratoria de
Alerta de
Violencia de
Cénero contra
las Mujeres
DAVCM.

5.2. Cenerar la
vinculacién con
la Secretarla de
~Educacion del
Estado fora la
implementacié
n del Programa.

5.3, Deefar,
desarroliar ]
imprimir el
Programéa  de
Educaciof para
la familia,
madres y
padret @tn el
contexte !
escolar, bajo el
modelo de
familia, cultura
de paz y
habilidades
socio
emocionales

5. Desarrallar el
Programa de
Educacion para
la familia,
madres ¥
padres en el
contexto
escolar, bajo el
Modelo de
Famillia, Cultura
de Paz ¥y
Habilidades
Soclo
Emaocionales
para la
prevencién Y
erradicacién de
la violencia,

$540,000.00
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para prevenir y
erradicar la
violencia.

5.4, Elaborar el
calendario de
implementacio
n del programa
en
colaboracion
con la
Secretaria  de
Educacion del
Estade y las
escuelas
participantes.

5.5, Convocar a
las madres ¥
padres de
familia a
participar en el
programa

educativo.

5.6.
Implementar el
programa.

B.1. Disenar,
desarrollar e
imprimir del
programa de
profesionalizaci
on del
funcionariado
en la atencion y
empoderamien
to de Madres
Solteras,
desculturalizaci
&n de la
violencia hacia
su
empoderamien
to,

6.2. Definir y
seleccionar  al
funcienariado a
profesionalizar
bajo el
Programa,

6.3. Elaborar el
calendario de
implementacié
n de la
profesionalizaci
én del
Programa para
realizar la
convocatoria
pertinente.

6.4,

Implementar la
profesionalizaci
én del

6. Establecer el
Programa  de
Madres
Solteras,
desculturizacio
n de la violencia
hacia su
empoderamien
to.

Profesionalizaci
én del
funcionariado y
piloto. en o
cormunidad.

$4 mc.oco.o-.
L]
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riesgo  a las
funcionarias  y
servidoras
publicas.
7.4, Elaborar e
imprimir un
Protocelo
ciudadano de
sequridad y
autocuidado de 0 O
funcionarias ¥y
servidoras
publicas  que
trabajan y
atienden casos
de viclencia.
7.5. Facilitar y
profesionalizar
en el
conocimiento y
uso del
Protocolo  de
seguridad ¥y 0 r
autocuidado de
funcionarias ¥
servidoras
publicas  gue
trabajan Y
atienden casos
de violencia. |
7.6. Replicar el
Protocolo
generado  con
funcionarias y
servidoras
puablicas de las
siguientes dos
instituciones:
Secretaria de 0 O
Igualdad
Sustantiva ¥
Desarrollo  de
las Mujeres ™
Michoacanas y ®
Secretarla de L]
Sequridad
Publica del
Estado.
8.1, Convocar a |8, Elabarar y
una mesa de|establecer el
trabajo con la|Protocolo para “-_
participacién salvaguardar la ™
de seguridad,
dependencias y | integridad y .Q
eficinas de | desarrollo  de a0
gobierno mujeres  que w U e 0
relacionadas viven wiolencia
ylo que | vinculada al n
cuenten  con |fendmene de e
informacion adicciones y a
derivada de |la siluacion de
zonas, narcotréfico en
23de 28
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poblaciones y
perfiles de
mujeres  que
viven
situaciones de
viglencia
relacionada  al
fenémeno de
las adicciones y
a la situacién
de narcotrdfico
en el Estado.

8.2, Elaborar el
protocolo para
salvaguardar la
seguridad,
integridad,
extraccion ¥
puesta a salvo,
asi como
desarrollo  de
mujeres  que
viven violencia
vinculada al
fenémeno de
adicciones y a
la situacion de
narcotréfico,
8.3, Realizar un
piloto de
operatividad
del protocolo
con la
participacion
de
dependencias ¥
oficinas de
gobierno
relacionadas.

8.4. Realizar un
piloto de
utilizacion del
protocolo con
un @upo de
__._._E_m:w
victimas de
violencia
qm._mnﬂcmwn_m al
fendmeno de la
adiccién y a la
situscien  de
narc®Mfico.

el Estado.

91 “Cenerar
mesas o de
trabagogcon las
autorid®des

educativas en
funcior® de
mm_.wﬁmﬂm- el
funcionamiente
, poblacion

9, Disefar e
instituir un
Protocolo Unico
para la atencidn
del
hostigamiento,
acoso y
vielencla sexual
en escuelas

objetivo_y las

privadas y

$480,000.00
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personas  que
intervendran
como
auxiliares.

9.2, Diseflar y
elaborar el
Protocolo unico
para la
atencion del
heostigamiento,

acoso y
violencla sexual
en escuelas
primarias y
universidades.

9.3, Establecer
talleres de
sensibilizacion
sobre el
Protocolo
elaborado  en
las  siguientes
escuelas:
Universidad
Tecnoldgica de
Marelia (UTM),
Unlversidad
Intercultural
Indigena  de
Michoacan
{UlIM), Facultad
de Odentologia
de la
Universidad
Michoacana de
San Nicolds de
Hidalgo
(UMSNH),
Universidad
Virtual del
Estado de
Michoacdn
(UNIVIM) ]
Instituto
Tecnoldgico
Nacional de
México,
Campus
Morelia (ITNM-
CAMPUS
MORELIA).

9.4, Capacitar a
un grupe de
servidoras y
servidores
publicos que se
designen como
formadores
para la réplica
continua en
territario del
Protocolo

universidades.
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generado.

10.).  Elaborar
un andlisis
situacional

sobre el estado
que  guardan
los  derechos
humanos de la
comunidad

LCBTI+ en el
Estado de
Michoacan.

10.2. Analizar y
sistematizar los
hallazgos
detectados.

10.3. Elaborar e
imprimis un
Protocolo para
la  SEIMUIER
respecto de la
atencién  con
enfoque

diferenciado vy
perspectiva de
género de
mujeres en el
espectro

LGETI+ en
situacion de
violencia.

10.4, Socializar
el Protocolo
entre las y los
servidores
publicos de la
Secretaria,
encargados de
atender a
mujeres
pertenecientes
a la comunidad
LCBTI+ en
situasén  de
so_mamm‘

10. Realizar un
analisis
situacional
respecto de las
violaciones a
los  derechos
humanos de las
personas
LCBTI+ en
funcisn de
establecer
mecanismos
eficientes  de
proteccidn ¥
atencion.

$390,000.00

$5 * 000,000.00 (Cinco millones de pesos 00/100 M.N.)

$5,000,000.

00,

es

Leigg por “LAS PARTES" y enteradas del contenido y alcance legal de sus
claasulas, lo firman en cuatro ejemplares en la Ciudad de México, a . 0
igoseo de 2020

16 de 28



"Version digial de consula, carece de valor legal (articulo 8 de la Ley del Periédico Oficial)"

PAGINA 44

Lunes 2 de Noviembre de 2020. 5a. Secc.  PERIODICO OFICIAL

Anexo Técnico

Actionés dé coadyuvancia para las
declaratorias de alerta de

viglencia de género conlra las mujeres
on sstados y municipios, para ¢l ejercicio
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POR “GOBERNACION* POR “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

EL SUBSECRETARIO DE om.mmn_._Om _GOBERNADOR
HUMANOS, POBLACION Y

MIGRACION

ety

ALEJANDRO DE JE

RODRIGUEZ
LA COMISIONADA NACIONAL PARA EL SECRETARIO DE COBIERNO
PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES s, Y,
/|
A1 |
MA FABIOLA ALANIS SAMANO CARLOS HERRERA TELLO

EL SECRETARIO DE FINANZAS Y
MINIS

a
-88

4

[ ]

L]
& L

e

-

[

L

La presente hoja de fiimas forma parte del Anexo Técnlco del Convenio de Coordinacidn para el otorgamiento nm." o
subsidio para la realizacién del proyecto "AVG/MICH/M2/SEIMUJERT que celebran por una parte, el Ejecutivo Federal i
por conducto de la Secretaria de Cobernacion, a través de la Subsecretaria de Derechos Humanos, Pablacidn wo o -
Migracion y por la otra parte, el Gobiemo del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, el cual fue g o ae

dictaminade por la Unidad General de Asuntas juridicos de la Secretarfa de Gobernacion, a traves de la Direccion = = @
General Adjunta de Contratos y Convenios. mediante oficio UGA)/DECEC/DGACC/ - /2020,

n.w Qmuw .fr
(/N
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POR “EL COBIERNO DEL ESTADO"

LA SECRET DE IGUALDAD
SUSTANTIVA ¥ DESARROLLO DE LAS
MUJERES MICHOACANAS Y TITULAR

NURIA GABRIEL

AB __..._T. _"H. »,,

La presente hoja de firmas forma parte del Anexo Técnico del Convenio de Coordinacién para el E_Emmigs del
subsldlo para la realizacién del proyecto *AVG/MICH/M2/SEIMUJERT" que celebran por una parte, el Ejecutive mm.n_ma_
por conducto de la Secretaria de Gobernacién, 3 través do la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacidn y
Migracidn y por la otra parle, el Cobierno del Estado Libre y Soberano de __.___92_".@_._ de Qcampo, el m:mﬁ __..__m
dictaminado per la Unidad General de Asunlos Juridicos de |a Secretaria de Gobernacién, a Lravés de la Direccion
General Adjunta de Contralos y Convenios, mediante oficio UGA)/DGCCC/DGACE/ ! /2020,
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